
http://ww4.enjoy.ne.jp/~fji/
http://blogs.yahoo.co.jp/tuyosi_78/ http://www.jcp.or.jp/



（2）

四

事
務
技
術
部
門
の
派
遣
労
働

者
を
期
間
の
定
め
の
な
い
労
働
者

と
し
て
雇
用
す
べ
き
で
あ
る

マ
ツ
ダ
の
事
務
・
技
術
部
門
の
職
場

で
も
昨
年
来
の
「
経
費
削
減
」
策
に
よ
っ

て
多
く
の
派
遣
労
働
者
が
契
約
期
間
の

満
了
と
と
も
に
職
場
を
去
り
ま
し
た
。

ま
た
、
現
在
派
遣
労
働
者
と
し
て
働
い

て
い
る
人
も
、
契
約
期
間
の
満
了
後
は

契
約
の
更
改
は
な
い
と
い
わ
れ
て
お
り
、

今
後
数
ヶ
月
の
間
に
職
場
か
ら
す
べ
て

の
派
遣
社
員
が
一
掃
さ
れ
よ
う
と
し
て

い
ま
す
。

五
月
二
十
八
日
東
京
労
働
局
は
日
産

自
動
車
に
対
し
て
こ
の
よ
う
な
間
接
部

門
で
派
遣
期
間
制
限
の
な
い
専
門
業
務

と
偽
っ
て
最
大
三
年
の
制
限
を
越
え
て

派
遣
労
働
者
を
受
け
入
れ
て
い
た
と
し

て
文
書
で
是
正
指
導
を
行
な
い
ま
し
た
。

申
告
し
た
労
働
者
は
、
専
門
業
務
の
事

務
用
機
器
操
作
と
さ
れ
た
デ
ー
タ
入
力

に
専
門
性
は
必
要
な
く
、
会
議
室
予
約

な
ど
の
一
般
的
業
務
が
全
体
の
一
割
を

超
え
て
い
て
専
門
業
務
と
は
い
え
な
い

と
し
て
、
正
社
員
化
を
求
め
て
い
ま
し

た
。マ

ツ
ダ
で
も
間
接
部
門
で
派
遣
期
間

制
限
の
な
い
専
門
業
務
に
つ
く
派
遣
社

員
に
対
し
て
「
正
社
員
」
と
し
て
雇
用

さ
れ
る
意
思
が
あ
る
か
ど
う
か
打
診
し
、

派
遣
契
約
期
間
満
了
後
に
直
接
雇
用
す

る
こ
と
が
あ
り
ま
し
た
が
、
そ
の
場
合

の
「
正
社
員
」
と
は
、
「
マ
ツ
ダ
・
フ

レ
ン
ド
」
と
呼
ば
れ
る
期
間
契
約
社
員

で
あ
り
、
多
く
の
場
合
、
直
接
雇
用
を

打
診
さ
れ
て
も
、
メ
リ
ッ
ト
を
感
じ
ら

れ
な
い
と
し
て
派
遣
社
員
の
ま
ま
契
約

更
改
を
し
て
長
期
に
わ
た
っ
て
マ
ツ
ダ

の
職
場
で
働
き
続
け
て
き
た
実
態
が
あ

り
ま
す
。

「
専
門
業
務
」
の
派
遣
事
業
は
、
繰

り
返
し
行
わ
れ
て
き
た
規
制
緩
和
で
対

象
が
拡
大
さ
れ
て
き
た
経
緯
が
あ
り
、

現
在
の
不
況
を
作
り
出
し
た
大
き
な
要

因
と
し
て
、
わ
が
党
を
は
じ
め
と
し
て

広
範
な
世
論
が
一
九
九
九
年
の
派
遣
法

改
悪
以
前
の
状
態
に
戻
す
こ
と
を
求
め

て
い
ま
す
。
派
遣
社
員
か
ら
正
社
員
へ

の
道
が
、
有
期
契
約
で
待
遇
に
大
き
な

変
化
が
な
い
と
い
う
制
度
は
、
多
く
の

有
能
な
派
遣
社
員
を
低
賃
金
の
不
安
定

雇
用
に
し
ば
り
つ
け
る
も
の
で
あ
り
、

社
会
的
責
任
あ
る
大
企
業
が
こ
の
よ
う

な
制
度
を
人
件
費
削
減
策
と
し
て
積
極

的
に
利
用
す
べ
き
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

ま
た
、
マ
ツ
ダ
の
職
場
で
日
産
自
動

車
が
指
導
を
受
け
た
よ
う
な
実
態
が
な

い
の
か
厳
正
に
調
査
を
行
な
い
、
あ
ら

た
め
る
点
が
あ
れ
ば
、
自
主
的
に
是
正

措
置
を
と
る
べ
き
で
す
。

五

マ
ツ
ダ
は
労
働
者
と
の
関
係

を
修
復
し
、
社
会
に
受
け
入
れ
ら

れ
る
企
業
と
し
て
再
生
に
努
力
せ

よ
多
く
の
派
遣
社
員
は
正
社
員
と
と
も

に
同
じ
職
場
で
働
き
な
が
ら
仕
事
の
ス

キ
ル
を
向
上
さ
せ
、
い
ず
れ
チ
ャ
ン
ス

が
あ
れ
ば
、
正
社
員
と
し
て
働
く
こ
と

が
で
き
る
よ
う
に
な
る
こ
と
を
希
望
し

て
い
ま
し
た
。
マ
ツ
ダ
が
派
遣
法
の
制

度
を
悪
用
し
て
派
遣
社
員
に
し
ば
り
つ

け
る
こ
と
が
な
け
れ
ば
、
将
来
に
わ
た
っ

て
職
場
を
さ
さ
え
る
貴
重
な
人
財
と
し

成
長
し
た
労
働
者
で
あ
り
、
職
場
の
先

輩
や
同
僚
か
ら
も
期
待
を
も
っ
て
受
け

入
れ
ら
れ
た
人
々
で
す
。
「
派
遣
切
り
」

は
、
そ
の
双
方
の
期
待
を
裏
切
り
、
労

働
者
の
心
に
深
い
傷
を
残
し
ま
し
た
。

マ
ツ
ダ
は
、
今
回
是
正
の
対
象
に
な
っ

た
労
働
者
に
対
し
て
深
く
謝
罪
す
る
と

と
も
に
、
再
雇
用
に
あ
た
っ
て
労
働
者

の
心
の
わ
だ
か
ま
り
を
解
い
て
職
場
の

仲
間
と
し
て
温
か
く
迎
え
入
れ
る
配
慮

と
措
置
を
行
な
う
べ
き
で
す
。

「
マ
ツ
ダ
企
業
倫
理
行
動
規
範
」
は

以
下
の
よ
う
に
述
べ
て
い
ま
す
。

対
外
的
に
こ
の
よ
う
に
宣
言
す
る
一

方
、
マ
ツ
ダ
は
こ
の
数
年
に
わ
た
っ
て

多
く
の
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
（
法
令
遵

守
）
問
題
を
起
こ
し
、
行
政
当
局
か
ら

度
重
な
る
是
正
指
導
を
受
け
て
き
ま
し

た
。
マ
ツ
ダ
の
経
営
陣
は
、
こ
の
よ
う

な
問
題
を
引
き
起
こ
す
経
営
体
質
を
真

摯
に
見
直
さ
な
け
れ
ば
い
ず
れ
社
会
に

見
放
さ
れ
る
時
が
来
る
こ
と
を
覚
悟
す

べ
き
で
す
。

勇
気
を
も
っ
て
誤
り
を
正
し
、
行
動

を
も
っ
て
社
会
的
責
任
を
果
た
す
企
業

こ
そ
社
会
に
温
か
く
迎
え
入
れ
ら
れ
再

生
で
き
る
と
我
々
は
確
信
す
る
も
の
で

す
。

六

労
働
者
派
遣
法
を
あ
ら
た
め

労
働
者
保
護
立
法
を

今
回
の
是
正
指
導
は
「
ク
ー
リ
ン
グ

オ
フ
」
期
間
を
利
用
し
て
派
遣
法
を
悪

用
し
た
ケ
ー
ス
に
対
す
る
は
じ
め
て
の

指
導
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
が
、
こ
の
よ

う
な
違
法
行
為
を
行
な
っ
て
い
る
企
業

は
マ
ツ
ダ
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
監

督
官
庁
の
強
力
な
指
導
に
よ
っ
て
違
法

行
為
を
一
掃
さ
せ
る
こ
と
は
当
然
で
す
。

し
か
し
、
そ
も
そ
も
派
遣
社
員
や
期
間

社
員
と
い
う
働
か
せ
方
を
つ
く
り
だ
し
、

い
ら
な
く
な
っ
た
ら
一
方
的
な
「
雇
い

止
め
」
「
契
約
解
除
」
の
紙
切
れ
一
枚

を
つ
き
つ
け
れ
ば
解
雇
で
き
る
よ
う
に

す
る
―
―
こ
れ
が
労
働
法
制
の
規
制
緩

和
の
ね
ら
い
で
し
た
。
こ
の
よ
う
な
非

人
間
的
な
や
り
方
を
見
直
し
、
非
正
規

雇
用
か
ら
正
規
雇
用
へ
と
雇
用
政
策
を

抜
本
的
に
転
換
さ
せ
る
こ
と
は
、
い
よ

い
よ
急
務
と
な
っ
て
お
り
、
派
遣
労
働

や
有
期
雇
用
な
ど
「
使
い
捨
て
」
労
働

そ
の
も
の
の
規
制
が
必
要
で
す
。
わ
が

党
は
国
民
と
と
も
に
運
動
を
す
す
め
、

労
働
者
派
遣
法
を
派
遣
労
働
者
保
護
法

に
抜
本
改
正
す
る
と
と
も
に
、
期
限
の

あ
る
雇
用
契
約
は
合
理
的
な
理
由
が
あ

る
場
合
に
限
定
す
る
よ
う
労
働
基
準
法

の
改
正
を
は
か
り
、
非
正
規
雇
用
か
ら

正
社
員
へ
の
転
換
を
す
す
め
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
考
え
ま
す
。

多
く
の
企
業
が
財
界
の
要
求
で
緩
和

さ
れ
て
き
た
派
遣
法
を
利
用
し
て
工
場

の
派
遣
社
員
を
急
増
さ
せ
て
き
ま
し
た
。

こ
の
制
度
は
「
労
働
者
の
多
様
な
働
き

方
の
要
求
に
答
え
る
」
と
い
う
面
も
あ

る
と
い
う
口
実
と
は
異
な
り
、
実
態
と

し
て
企
業
の
労
務
費
負
担
軽
減
の
手
段

と
景
気
の
調
整
弁
で
し
か
あ
り
ま
せ
ん

で
し
た
。
そ
の
こ
と
は
、
「
ワ
ー
キ
ン

グ
・
プ
ア
」
と
「
派
遣
切
り
」
と
い
う

新
語
に
象
徴
さ
れ
る
社
会
現
象
に
な
っ

て
私
た
ち
の
目
の
前
で
証
明
さ
れ
ま
し

た
。
す
な
わ
ち
社
会
に
広
範
に
広
が
る

深
刻
な
貧
困
と
格
差
社
会
の
出
現
、
そ

し
て
昨
年
の
米
国
発
世
界
同
時
不
況
に

直
面
し
て
企
業
が
い
っ
せ
い
に
と
っ
た

「
派
遣
切
り
」
行
動
で
す
。

「
派
遣
切
り
」
に
遭
遇
し
た
労
働
者

の
実
情
を
軽
々
し
く
「
自
己
責
任
論
」

で
片
付
け
る
わ
け
に
は
い
き
ま
せ
ん
。

マ
ツ
ダ
で
も
二
〇
〇
一
年
に
間
接
部
門

の
希
望
退
職
が
行
な
わ
れ
ま
し
た
が
、

派
遣
法
の
緩
和
が
進
め
ら
れ
た
時
期
は
、

全
国
で
大
規
模
な
リ
ス
ト
ラ
が
進
め
ら

れ
た
時
期
と
重
な
り
ま
す
。
大
半
の
労

働
者
は
自
ら
進
ん
で
派
遣
社
員
の
道
を

選
択
し
た
の
で
は
な
く
大
企
業
・
財
界

主
導
で
進
め
ら
れ
た
大
規
模
な
雇
用
の

不
安
定
化
と
低
コ
ス
ト
化
に
巻
き
込
ま

れ
た
も
の
で
す
。
同
時
に
正
社
員
の
給

与
制
度
に
も
成
果
主
義
が
持
ち
込
ま
れ

た
結
果
、
総
労
働
コ
ス
ト
の
抑
制
が
進

み
、
大
企
業
が
史
上
最
高
の
利
益
を
あ

げ
る
に
い
た
る
大
き
な
要
素
に
な
り
ま

し
た
。
企
業
が
生
み
出
す
空
前
の
利
益

と
労
働
者
に
広
が
る
貧
困
の
増
大
を
放

置
し
加
速
さ
せ
た
世
界
的
な
新
自
由
主

義
の
経
済
政
策
が
、
や
が
て
地
球
的
規

模
で
金
融
危
機
を
引
き
起
こ
し
、
そ
の

あ
と
始
末
さ
え
国
民
の
税
金
で
ま
か
な

わ
れ
つ
つ
あ
る
こ
と
を
い
ま
我
々
は
ま

の
あ
た
り
に
し
て
い
ま
す
。
多
く
の

「
派
遣
切
り
」
さ
れ
た
労
働
者
は
い
ま

国
民
の
税
金
に
よ
る
生
活
保
護
で
命
を

つ
な
い
で
い
る
こ
と
を
忘
れ
て
は
い
け

ま
せ
ん
。
こ
の
面
か
ら
も
、
企
業
が
経

済
的
な
危
機
に
直
面
し
た
と
き
に
安
易

に
労
働
者
を
切
り
捨
て
る
こ
と
な
く
雇

用
を
維
持
す
る
努
力
を
行
な
っ
て
社
会

的
責
任
を
は
た
す
こ
と
が
健
全
で
安
定

し
た
経
済
社
会
の
構
築
に
つ
な
が
る
も

の
で
あ
る
こ
と
を
学
び
と
ら
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
。

米
国
主
導
で
世
界
に
広
が
っ
た
新
自

由
主
義
の
経
済
路
線
は
い
ま
や
各
国
で

真
剣
な
反
省
と
見
直
し
が
行
な
わ
れ
て

い
ま
す
が
、
そ
の
最
も
忠
実
な
信
奉
者

で
あ
っ
た
自
公
政
府
が
財
界
と
と
も
に

推
し
進
め
て
き
た
「
規
制
緩
和
」
路
線

に
よ
っ
て
現
在
日
本
の
労
働
者
は
世
界

同
時
不
況
の
最
も
深
刻
な
被
害
者
と
な
っ

て
い
ま
す
。

わ
が
党
は
き
た
る
べ
き
総
選
挙
で
躍

進
し
、
労
働
者
と
国
民
の
命
と
生
活
を

守
る
た
め
に
、
こ
の
よ
う
な
経
済
路
線

を
転
換
し
て
ル
ー
ル
あ
る
経
済
社
会
を

実
現
す
る
こ
と
を
め
ざ
し
て
奮
闘
す
る

も
の
で
す
。
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職 場 し ん ぶ ん な か ま 号 外 ２００９年 ７月 ５日

労働局交渉前に元派遣労働者の話を聞く仁比参院議員･中原市議

2009年メーデーに参加した元派遣労働者

●
「
誠
実
」
な
行
動
の
５
原
則
（
抜
粋
）

一

法
律
や
社
内
規
則
、
国
際
社
会

の
常
識
・
健
全
な
慣
行
に
従
う
。

三

企
業
の
社
会
的
責
任
を
果
た
す
。

●
行
動
指
針
（
抜
粋
）

一

法
令
お
よ
び
社
内
で
適
用
さ
れ

る
規
程
を
守
る
。
ま
た
明
確
に
定
め
が

な
い
こ
と
で
も
、
こ
れ
ら
の
精
神
を
尊

重
し
て
判
断
す
る
。


